Griglia 1/5

Codice Avviamento
'ONSORZIO DI BONIFICA| Tipologia ente " " Comune sede Postale (CAP) sede
PIAVE Enti pubblici economici legalo MONTEBELLUNA egale 31044 Numero di 04621
registro
. " https://consorziopiave.it/disposizioni-
[Codice fiscale o Link di . . - Soggetto che ha
g Lo generali/piano-triennale-per-la- Provincia sede N
Partita IVA 04355020266 p ione-della-corruzi dell legale TREVISO predisposto la griglia RPCT Data 11/07/2025
trasparenza/
o ALLEGATO 3 ALLA DELIBERA n.192/2025 - SCHEDA DI RILEVAZIONE AL 31/05/2025 COMPLETEZZA |  COMPLETEZZA
origha i 3 SOCIETA E ENTI DI DIRITTO PRIVATO IN CONTROLLO PUBBLICO E ENTI PUBBLICAZIONE RISPETTO AGLI | ACCIORNAMENTO) APERTURA NOTE
CONTENUTO UFFICI
Denominazione Penominazion| Tempo di Il dato & pubblicato | Il dato pubblicato Lapaginawebei | | oo
sotto-sezione | esotto- | .. | Denominazione pubblicazione/ | nella sezione riporta tutte le | Il dato pubblicato & |documentl pubblicaf e
livello 1 sezione 2 9”"‘?_" © del singolo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento| "Amministrazione informazioni | riferito a tutti gl uffici? | risultano aggiomati?) ™%y T
(Macrofamiglie) Jivello(Tipologi| "ormative obbligo trasparente” del sito |  richieste dalle >
" elaborabile?
edi istituzionale?
Per ogni incarico di collaborazione, di
onsulenza o incarico professionale, inclusi
uelii arbitrali
Art. 15-bis, c. o di ] " Pubblicato nella
T g, W)afl(o di estremi dell'atto di conferimento dellincarico Sorione Trsrarnte 100% 100% 100% 100%
\3iapia” fonferimento
Art. 15-bis, . 1, Pubblicato nella
digs.n.  P)oggetto bagetto della prestazione Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100%
332015
At 15-bis, c. 1, Pubblicato nella
dolari i |d-19s. . 33/2016B) ragione ragione delfincarico Entro 30 gg dal | Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100%
Titolari di
incarichi di conferimento
Consulenti e (ex art. 15-bis, "
collaboratori Art. 15-bis, c. 1, co. 1, digs.n. | Pubblicato nella
o consulenza [d.lgs. n. 33/2017| 4) durata Murata dell'incarico 33/2013) Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100%
Art. 15-bis, c. 1, Pubblicato nella
digs.n. ) ourrieulum vitae |, icyjum vitae del soggetto incaricato Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100%
332018
Art. 15-bis, c. 1, compensi comunaue denominatl relatvial Pubblicato nella
ld.Igs. n. 33/20196) compensi rapporto di consulenza o di collaborazione, Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100%
nonché agli incarichi professionali, inclusi quelli
arbitrali
AL AS-biS, 0. 1, oo tipo di procedura seguita per la selezione del Pubblicato nella
(d.Igs. n. 33/2020) mg"e"dma contraente e il numero di partecipanti alla Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100%
P procedura
Per ciascun titolare di incarico:
(e Sintsi dei dati del conrato (quali data della | 1 TIPESIN |  Pubblicato nela
- 1-bis, . -8, dligs. | g, o 5 . o o
kigs. o 3312013iNtesi contratto stipula, durata, oggetto dellincarico) N B52013) | Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100%
Art. 14,c. 1, Tempestivo Pubblicato nella
lett.b)ec. 1- |, Curriculum vitae, redatto in conformita al | (ex art. 8, d.igs. | ¢ ; o 9 o
bis, digs. n. Puriculum vitae Vigento modello sLropeo N 3312013) | Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100%
33/2013
ot oet ehssansions dalincaneo con speica | (ox ar 6 dlgs. | o Fubbicato nll
bis, d.igs. n. [compensi levidenza delle eventuali componenti variabilio |  n. 33/2013) | Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100%
33/2013 legate alla valutazione del
Importi di viaggi |\ orti di viaggi di servizio e missioni pagati Tempestivo F‘ubhhcaw nella
nan diservizio e mr’: fondi pué’é’"d pag (exart. 8, d.Igs. | Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100%
Art. 14, ¢c. 1, " " : Tempestivo Pubblicato nella
lett d)ec. 1- Datisualre  |Dot relaivialtassunzione dialre cariche, | C %"y 00 | Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100%
lpresso enti pubblici o privat, e relativi compens
bis, dIgs. n. |cariche B qualsiasi ttolo corrisposti n.33/2013)
33/2013
A’;L‘tﬁ et el o [Alr eventual incarichi con oneri a carico della (ezea’xpgs'évg o | Pubbiicato nelia
ld.lgs. n. 33/2013ella finanza finanza pubblica e :\S&c:nz‘:one dei compensi n. 33/2013) Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100%
ubblica
ldichiarazione concernente diitt reali su beni | Nessuno (va
immobili e su beni mobili iscritti in pubblici presentata una
Iregistri, titolarita di imprese, azioni di societa, | sola volta entro
Art. 14,1, lquote di partecipazione a societa, esercizio di | 3 mesi dalla
lett. f e c. 1- flunzioni di amministratore o di sindaco di elezione, dalla
bis, d.lgs. n. Isocieta, con apposizione della formula «sul | nomina o dal
33/2013 Art. 2, [1) Dichiarazione  |mio onore affermo che la s;;il:\beh'cram nella 100% 100% A 100%  fooren
c.1, punto 1, I. patri i rrisponde al vero» [Per il soggetto, il coniuge | dellincarico e s ° ° ° osttuzionale n. 2012019
n.441/1982 Inon separato e i parenti entro il secondo grado, | resta pubblicata
love gli stessi vi consentano (NB: dando fino alla
leventuaimente evidenza del mancato cessazione
e riferita al momento dellincarico o
ldellincarico] del mandato).
Incarico di
Direttore lcopia dellultima dichiarazione dei redditi o
generale lquadro riepilogativo soggetti allimposta sui
At 14,c.1, Irediti delle persone fisiche [Per il soggetto, i
lett. f e c. 1- lconiuge non separato e i parenti entro il Entro 3 mesi
bis, d.Igs. n. b) Dich lsecondo grado, ove gli stessi vi consentano della nomina o Pubblicato nella
Personale 3312013 Art. 2, f) HETAEION® - (NB: dando eventualmente evidenza del dal ezione Trasp 100% 100% N/A 100%  [fg non cageto & ctia
c.1,punto2, I Imancato consenso)] (NB: & necessario limitare,| ~dellincarico
n.441/1982 lcon apposit accorgimenti a cura dellinteressatd
lo della societa/ente, la pubblicazione dei dati
Isensibili)
lattestazione concemente le variazioni della
At 14,c.1, situazione patrimoniale intervenute nellanno
lett. ) e c. 1-bis,B) lprecedente e copia della dichiarazione dei Pubblicato nella
Igs.n.  ltestazioneVaria [redditi [Per il soggetto, il coniuge non separato [\ | o o EEE PEE 100% 100% NA 100% ato non n
33/2013 Art. 3, fioni patrimioniale |e i parenti entro il secondo grado, ove gli stessi P o o o 12019
1. n. 441/1982 Vi consentano (NB: dando eventualmente
levidenza del mancato consenso)]
Pichiarazione sulla|
At 20,¢.3, ) caus sula i una defle (:f"“ggsé"/;’ Pubblicato nella
i - 20, . 1, i 9 9 100% 100%
g;?;n‘;'s' fiellincarico lcause di inconferibilita dell'incarico ld.gs. n. 30/2013| Sezione Trasparente 100% 100% ° °
a
Att.20,c.3, dellgn, sulla di una delle (ar’j";gafz Pubblicato nella
dlgs. n. ause di lcause di incompatibilita al conferimento d' Igs‘ n‘ " | Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100%
Incompatibilita ? gs. n.
392013 p (delfincarico 392013)
Art. ;et'o?{ut[e" n\;vr‘“r;?:st;rveo coah degli Pubblicato nella
2 h 9 9 o 9
eriodo, d.1gs. n bmolument percepiti a carico della finanza pubblica Sezione Trasparente| 100% 100% 100% 100%
33/2013
Provvedimenti sanzionatori a carico del
della mancata o
[Sanzioniper  |comunicazione dei dati di cui all'articolo 14,
Art.47,co.1 [mancata o lconcemnenti la situazione patrimoniale Annuale
el e e ol forare deltincarco ot (non ofra 130 NA NA NA NA N/A Pon <o prosars srowcimens st o mancts o ncompita conuncazine
332013 i Imomento della carica, la marzo)
ldei dati litolarita di imprese, le partecipazioni azionarie
lproprie, tutti i compensi cui da diritto
I'assuzione della carica.
Per ciascun titolare di incarico:
Art.14,c.1, lett ) .
Tiomaral | Be Ay Sintesi dei dati del contratto (quali data della (elz'r';”gs‘t"‘/l‘;s Pubblicato nella
. 1-bis, : .8, dlgs. | oo 9 9 o n
incarichi |d-1gs. n. 331201 Sintesi contratto stipula, durata, oggetto dell'incarico) n. 33/2013) Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100%
Art. 14, c. 1, lett] " : L Tempestivo Pubblicato nella
b)ec. 1-bis, | Curriculum vitae | Curriculum vitae, redatto in conformita al | (o, 11"g "y 1o | Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100%
5.0 vigente modello europeo "
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Amministrazione CONSORZIO DI Tipologia ente Enti ; : Comune sede Numero di
nti pubblici economici MONTEBELLUNA Postale (CAP| 31044 . 94621
BONIFICA PIAVE P legale (CAP) registro
Codice fiscale o Link di https://consorziopiave.it/disposizioni- Provincia sede Soggetto che ha
Partita IVA 04355020266 bblicazione generali/piano-triennale-per-la- \ecale TREVISO predisposto la griglia RPCT Data 11/07/2025
P prevenzione-della- 9
L ALLEGATO 3 ALLA DELIBERA n.192/2025 - SCHEDA DI RILEVAZIONE AL 31/05/2025 COMPLETEZZA |  COMPLETEZZA
Griglia di 3 SOCIETA E ENTI DI DIRITTO PRIVATO IN CONTROLLO PUBBLICO E ENTI PUBBLICAZIONE DEL RISPETTOAGLI | ACCIORNAMENTO| APERTURA NOTE
rilevazione FORMATO
CONTENUTO UFFICI
Denominazione Penominazion Tempo di Il dato & pubblicato | Il dato pubblicato Lapaginaweb ei | Il formato di
sotto-sezione Riferimento | Denominazione pubblicazione/ |  nella sezione fi e Il dato pubblicato & |documentl pubblicati )\ o
livello 1 sezione 2 v, | del singolo Contenuti dell'obbligo Aggiomamento| "Amministrazione | informazioni | riferito a tuttigli uffici? | risultano aggiomati?| P> Ll T
(Macrofamiglie) |ivello(Tipologi| Normative obbligo trasparente” del sito | richieste dalle elnporabie?
edi istituzionale? )
Art. 14,c.1 Tempestivo
.1 Pubblicato nella
lett. b) e c. 1- | Curriculum vitae | Curriculum vitae, redatto in conformita al (exart. 8, digs. | o | , . . "
bis, d.Igs. n. vigente modello europeo n.33/2013) | Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100%
3312013
Compensi di qualsiasi natura connessi B .
allassunzione dell'incarico (con specifica exea'xp;s:’los Pubblicato nella
Compensi |evidenza delle eventuali componenti variabilio | ¢ 55120 1‘3? | Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100%
lart. 14, c. 1. lett legate alla valutazione del risultato) "
c)ec. 1-bis,
dlgs. n.
3312013 Imdp‘l(;r:rsllz\‘/(l’aggl Importi di viaggi di servizio e missioni pagati (eli’ﬁpisﬁiv.‘gs Pubblicato nella
18, digs. | gt o 9 9 9
o o fond! pubblic N aota” | Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100%
s % | Dasuare | Darelatvi alfassunzions dialve carche, | TIPSO | Pubblicato nela
g - 1= -8, d.lgs. i o 9, 1 o,
i, dlgs. . Cariche [Presso enti pubblici o privati, @ relativi compensil 7 %5 8> | Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100%
332013 a qualsiasi titolo corrisposti
Titolari di
incarichi Art. 14,¢.1, Altri eventuali . . . . Tempestivo
digonia | I o5 . | ncaiyscaneo A ot e on et cre el S ci | Ptlemonele |
bis, d.Igs.n. | dellafinanza P ottt P n. 33/2013) P
33/2013 pubblica P
Dichiarazione
Art.20,c.3, sulla Tempestivo | pyppjicato nella
t.igs. n. 39/2013) D sulla diunadelle | (art. 20, ¢. 1, |goione Trasparente 100% 100% 100% 100%
1gs. n. di cause di inconferibilita dellincarico dlgs. n.
inconferibilita 39/2013)
dellincarico
Dichiarazione Annuale
Art.20,c.3, sulla Dichiarazione sulla insussistenza di una defle |t/ ") Pubblicato nella
dlgs. n. cause di i ibilita al i (a 1.20,¢.2. | Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100%
3912013 delle cause di dellincarico 35/%50'12)
incompatibilita
Ay ——
secondo e o degl Annuale Pubblicato nella
periodo, d.igs. TP e8S0 £E9 | bercepiti a carico della finanza pubblica | (non oltre i 30 | Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100%
n.33/2013 marzo)
Art.14,c.1, JAtto di nomina o di proclamazione, con .
ett. a), d.Igs.n.| Attodinomina Jindicazione della durata dellincarico o del Nessuno N/A N/A N/A N/A N/A on oggetio a e
3312013 nandato elettivo
At 14,c.1,
lett. b), d.Igs. n. | Curriculum vitae [Curriculum vitae Nessuno N/A N/A N/A N/A N/A [ron eggetto di a0z Sami
332013
Compensi di qualsiasi natura connessi Pubblicato nella
Compensi omp a Nessuno | Sezione Trasparente| 100% 100% 100% 100%
At 14,61, allassunzione della carica
ett. ¢), d.lgs. n.
33/2013  |importi di viaggi di dd g . Pubblicato nella
Iservizio e missioni | POr!! €1 vIadg! di servizio e missioni pagatl Nessuno  |Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100%
fzon fondi pubblici
Art. 14, 0.1 Dt suag |2 relativi alfassunzione di it cariche,
R ati su altre i i i
Dirigenti |lett ). dlgs. n. cariche | |Presse 'zr:‘;mf;l;!g 0 prval ?"rsela‘;\‘/“ Nessuno N/A N/A N/A N/A N/A  fonosseto s ar 140z sami
cessatidal | 33/2013 pensia g po
rapporto di
Personale lavoro i
. 14, c. 1, lett| m’::;‘;‘]‘z";‘:"'w Altri eventuali incarichi con oneri a carico della
e),dgs. n. Gella finanga . |finanza pubblica e indicazione dei compensi Nessuno N/A N/A N/A N/A N/A on oggetio ! a 14 co2di
pubblicare sul| ~ 33/2013 pubblica spettanti
sito web)
1) copie delle dichiarazioni dei redditi o del
quadro riepilogativo riferiti al periodo
dellincarico (SOLO PER DIRETTORE
GENERALE
2) copia della dichiarazione dei redditi o del
quadro riepilogativo successiva al termine
Art.14,c.1, dellincarico o carica, entro un mese dalla
lett. f), d.igs. n. scadenza del termine di legge per la
1) Dichiarazione A A ;
332013 Art. 2, | 1 DIRSERONC | presentazione della dichiarazione [Per il Nessuno NA NA NA NA NA  [rnossetos ar 14002 0
c.1,punto2, I soggetto, il coniuge non separato e i parenti
n.441/1982 entro il secondo grado, ove gli stessi vi
(NB: dando
evidenza del mancato consenso)] (NB: &
necessario limitare, con appositi accorgimenti a
cura dellinteressato o della societa/ente, la
pubblicazione dei dati sensibili) (SOLO PER
DIRETTORE GENERALE)
3) dichiarazione concernente le variazioni dellal
situazione patrimoniale intervenute dopo lessuno
: (va presentata
At 14, c.1, Iultima attestazione [Per il soggetto, il coniuge | {1 PTe>en el
fot. 0, 1g5. 1| ) ariagioni | 1O SEParalo e  parentientro il secondo e S meat
33/2013 Art. 4, ezl | grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dando| ™0 % NA NA NA N/A N/A on oggeto o at 1402 sami
I n. 44171982 |  Patimoniall 1 o entualmente evidenza del mancato alla
consenso)] (SOLO PER DIRETTORE dﬁﬁsaz"’"e
GENERALE) ellincarico).
Dotazione
At 16,c.1e
organica | "L 2 Annuale Pubblicato nella
dlgs. n.33/201| Personalein |Numero del personale a tempo indeterminato e| (art. 16, ¢. 1, | Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100%
servizio  |determinato in servizio. d.lgs. n.
33/2013)
PN Goto ot dapoorweatenoo || mvile, | pupicto ot
ilge. | Costopersonale | 200 e e del personale a tempo Wigs.n. | Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100%
332013 determinato in servizio 33/2013)
Tassi di assenza Trimestrale
| A6 Pubblicato nella
Tassi di <3 trimestrali | Tassi di assenza del personale distinti per (art. 16, c. 3, ) W . , .
assenza 4198 1. | (4a pubblicare in | uffici di livello dirigenziale l.igs. n. 33/2013)| Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100%
3312013
tabelle)
Incarichi Incarichi conferiti |Elenco degli incarichi conferiti o autorizzati a
conferiti e e autorizzati ai |ciascun dipendente (dirigente e non dirigente), Tempestivo
autorizzatiai | AT 13,9195 | dipendenti |con Findicazione delloggetto, della durata e del| (ex art. 8, d.igs. Se':ii’:‘l’e"ﬁ;‘; ";":me 100% 100% 100% 100%
dipendenti g (dirigenti e non |compenso spettante per ogni incarico. n.33/2013) P o o o o
(dirigenti e dirigenti)
Art.21,c.1, Tempestivo :
. Pubblicato nella
Contrattazion|  dlgs.n. | Contrattazione |Contratto nazionale di categoria di riferimento | (ex art. 8, d.igs. | o - o o .
e collettiva 3312013 collettiva  |del personale della societa o dellente n.33/2013) | Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100%
Contrattazion | Art. 21,c.2, Tempestivo Pubblicato nella
> : Contratti ) R (exart. 8, digs. | o n 5 9 9
e integrativa d.gs.n. tegrat Contratti integrativi stipulati 33/2013) Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100%
S3ors integrativi n. )




Codice Avviamento

Griglia 3/5

'ONSORZIO DI BONIFICA| Tipologia ente " " Comune sede Postale (CAP) sede
PIAVE Enti pubblici economici legalo MONTEBELLUNA legale 31044 Numero di 4621
registro
. . " https://consorziopiave.it/disposizioni-
Codice fiscale o Link di . . . Soggetto che ha
g Lo enerali/piano-triennale-per-la- Provincia sede N
Partita IVA 04355020266 generallp Jla-corruzi P dell legale TREVISO predisposto la griglia RPCT Data 11/07/2025
trasparenza/
. ALLEGATO 3 ALLA DELIBERA n.192/2025 - SCHEDA DI RILEVAZIONE AL 31/05/2025 COMPLETEZZA |  COMPLETEZZA
Griglia di 3 SOCIETA E ENTI DI DIRITTO PRIVATO IN CONTROLLO PUBBLICO E ENTI PUBBLICAZIONE DEL RISPETTOAGLI | ACCIORNAMENTO| APERTURA NOTE
rilevazione FORMATO
CONTENUTO UFFICI
Denominazione Penominazion Tempo di Il dato & pubblicato | Il dato pubblicato Lapaginawebei | | oo
sotto-sezione | esotto- | .. | Denominazione pubblicazione/ |  nella sezione riporta tutte le | Il dato pubblicato & |documentl pubblicati )\ e
livello 1 sezione2 | TVSITENY | del singolo Contenuti dell'obbligo Aggiomamento| "Amministrazione | informazioni | riferito a tutti gl uffici? | risultano aggiomati?| 5o oy T
(Macrofamiglie) [ivello(Tipologi obbligo trasparente” del sito | richieste dalle "
" elaborabile?
edi istituzionale?
k el At-21,0.2, Pubblicato nella
dlgs. n. Costi contratti ~[Specifiche informazioni sui costi della Annuale | Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100%
Personale integrativa 33/2013 integrativi  |contrattazione integrativa
[Elenco delle societa di cui la societa/ente in
ontrollo pubblico detiene direttamente quote di
partecipazione anche minoritaria, con
Dati societa | micazione delrentita, delle funzioni afribuite el
Helle attivita svolte in loro favore o delle attivita | Annuale
' ArtBZZd, b 1 partecipate ki senvizio pubblico affidate, ad esclusione delle| (art, 22, c. 1, | . uPplicalo nella . . . "
ot ), dlgs. . ociols, parecipale, da socistalonte i contrallo| g g, | Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100%
33/2013 | (da pubblicare in L ppjico, con azioni quotate in mercati 33/2013)
tabelle)  fegolamentatiitaliani o di altri paesi dellUnione
buropea, e loro controllate. (art. 22, c. 6, d.Igs.
h. 33/2013)
Per ciascuna delle societa:
Art. 22, ¢c. 2, Annuale Pubblicato nella
.22,¢.2, i i
digs.n. |} ragione sociale| . ione sociale (a’;‘éi‘ &1 |sezione Trasparente 100% 100% 100% 100%
33/2013 33/2013)
Art.22,c.2 ’ ; ) Annuale Pubblicato nella
€2, 2)misura | misura dell'eventuale partecipazione della ! o . , "
gal/gzsmr:’ partecipazione | societa/ente (ar;. I?;i 2 1, |Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100%
Art.22,¢.2, 3) durata Annuale Pubblicato nella
dlgs. n. ) durata dellimpegno (art.22,c.1, | Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100%
3312015 dellimpegno dlgs. n.
Art.22,c. 2, 4) onere onere complessivo a qualsiasi titolo gravante a:";;ale 4 Pubblicato nella
digs.n. | complessivo sul | per anno sul bilancio della societa/ente (¢ e w1 | sezione Trasparente 100% 100% 100% 100%
33/2016 bilancio 33'/%0'15)
numero dei rappresentanti della societa/ente Annuale Pubblicato nella
At.22,¢.2. | 5y numero dei | negli organi di governo e trattamento (art. 22, ¢. 1, |Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100%
dlgs. n. i ivo a ciascuno di essi dligs.n.
3312017 spettante 33/2013)
Societa Art.22,¢. 2 Annuale Pubblicato nella
partacipate | dige.n | ©risutatidi (Isu\lall di bilancio degli ultimi tre esercizi o 22,01, | aparonte 100% 100% 100% 100%
Sapots bilancio  finanziari Slge. 5
At22,62 | oo | incarichidi amministatore della societa o (a:";;’191 Pubblicato nella T
Hlgs. n. 3312019 1) MOSTEN 9 | relativo trattamento economico complessivo Gige n | | Sezione Trasparente 100% 100% 100% o
33/2013)
A 20,03, chhlarszlone
dlgs. n. _ sulla Dichiarazione sulla insussistenza di una delle X
392013 insussistenza | 55 df inconferibilita dellincarico (link al sito | Tempestivo Pubblicato nella
use di dellente) (art. 20, c. 1, |Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100%
inconferibilita dlgs. n.
dellincarico 39/2013)
Dichi
AL 2003 it sulla diunadelle | Annuale Pubblicato nella
L2003 el cavse cause di incompatibilita al conferimento (art. 20, c.2, | Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100%
3912014 incompatibilita dellincarico (link al sito dellente) gél/%snv&)
(Collegamento con Annuale
i sit istituzionali
Enti controllati At lzgi &3 | Vyello sosiets [Collegamento con i it sttuzionaii delle societa (art. 22,. 1, N/A N/A N/A NIA NIA | soces partcsteromhannoun gropriost
332013 partecipate partecipate 53",%;'1”3')
Provvediment in materia di costituzione di
societa a partecipazione pubblica, acquisto di
partecipazioni in societa gia costituite,
gestione delle partecipazioni pubbliche,
Art.22,c.1. alienazione di partecipazioni sociali, Tempestivo | pupbicato nella
left. d-bis. | proyyedimenti | Guotazione di societa a controllo pubblico in | (ex art 8, 6.1gs. | g o Tradon ey 100% 100% 100% 100%
dlgs. n. mercati regolamentati e razionalizzazione n. 33/2013)
3312013 periodica delle partecipazioni pubbliche,
previsti dal decreto legislativo adottato ai sensi
dellarticolo 18 della legge 7 agosto 2015, n.
124 (art. 20 d.igs 175/2016)
I Elenco degli entl di diritto privato, comungue
Enti di diritto
in controllo. con I delle|  Annuale
.eﬁ'i)zi' I“';'n P(;"’a“’b‘:,“"""?“ funzioni atirbute e dell atiivita svolte n favord (art. 22, .1, |g P,“"""?"’ nella y 100% 100% 100% 100%
oy aasn-| (@2 Faoaore ™ | deltamministrazione o delle attivita di servizio |~ dlgs. n ezione Trasparente 8 8 ° .
abelle) pubblico affidate 33/2013)
Per ciascuno degli enti:
At.22,c.2, | Enididiito 24 | Pubblcatonella
dligs.n, | Privato controliai ragione sociale o | Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100%
3312013 (da pubblicare dlgs. n.
33/2013)
Ent di diritto
Annuale
Art. 22, c. 2, |privato controllati . . Pubblicato nella
! . 22, c.1, ! o
d.lgs. n. (da pubblicare in misura delleventuale partecipazione della @ ¢ Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100%
societa/ente dlgs. n.
3312014 tabelle) 3312013)
Enti di diritto
Art.22,c. 2, |privato controllati p :";‘2“3'5 4 Pubblicato nella
dlgs.n.  |(da pubblicare in durata dellimpegno @ Tigs. : * | sezione Trasparente 100% 100% 100% 100%
Entididiitto| 332015 abelle) 332013)
privato
controllati i di dirif Al [
At 22,6.2, ”S;‘t‘:)dc':rl:‘r‘;ﬁa“ onere complessivo a qualsiasi titolo gravante (an‘";;a:} Pubblicato nella
digs.n. | P s paptcara. | per fanno sulbilancio della socitalente digs.n. | Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100%
33/2016 33/2013)
Enti didirtto dei tanti della societa/ent Annuale
Art. 22,¢. 2, | privato controllati "“’“eml el 'ap";e”" anti et a "5°°'e j fente 2201 Pubblicato nella
dligs. n. (da pubblicare in negli organi di governo e frattamento : o2 ¢ 1 | Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100%
economico complessivo a ciascuno di essi dligs.n.
3312017 tabelle)
spettante 33/2013)
Enti di diritto Annuale
Art.22,c. 2 Pubblicato nella
*© 2| privato controllati | risultati di bilancio degli ultimi tre esercizi | (art. 22, c. 1, h , . o
dlgs. n. (2 pubblicare i Gigen. | Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100%
3312018 33/2013)
22,02, | (et SAME. | incarichi i amministratore delfente e relativo an"sete, | Pubblicato nell
dlgs. n. trattamento economico complessivo %2201 | Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100%
3312019 33‘/%0‘13’)
Tempestivo
At.20,c. 3, E”:;:\‘/:(';'"c‘ Dichiarazione sula insussistenza di una delle | (et e Pubblicato nella
dlgs.n. controllati cause di inconferibilita dellincarico (link al sito digs.n. | Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100%
3912013 dellente) 3012013)
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Codice Avviamento
'ONSORZIO DI BONIFICA| Tipologia ente " " Comune sede Postale (CAP) sede
PIAVE Enti pubblici economici legale MONTEBELLUNA legale 31044 Numero di 04621
registro
. . " https://cor iopiave.it/di: izioni-
Codice fiscale o Link di " : . Soggetto che ha
g L enerali/piano-triennale-per-la- Provincia sede 99 .
Parita IVA 04355020266 prevensione-della-cormusione.e-del legalo TREVISO predisposto la grigiia RPCT Data 1110712025
trasparenza/
- ALLEGATO 3 ALLA DELIBERA n.192/2025 - SCHEDA DI RILEVAZIONE AL 31/05/2025 COMPLETEZZA | COMPLETEZZA
m‘i"g';o:‘e 3 SOCIETA E ENTI DI DIRITTO PRIVATO IN CONTROLLO PUBBLICO E ENTI PUBBLICAZIONE DEL RISPETTO AGLI | ACCIORNAMENTO ’:%iﬂ:fg NOTE
CONTENUTO UFFICI
Denominazione Penominazion| Tempo di Il dato & pubblicato | Il dato pubblicato Lapaginawebei | | oo
sotto-sezione e sotto- Riferimento | Denominazione pubblicazione/ nella sezione riporta tutte le Il dato pubblicato & | documenti pubblicat) )\ \ioooione
livello 1 sezione 2 9”"‘?_" © del singolo Contenuti dell'obbligo IAggiornamento | "Amministrazione informazioni | riferito a tutti gl uffici? | risultano aggiomati?) %2 oy T
(Macrofamiglie) |ivello(Tipologi| "or™mative obbligo trasparente” del sito | richieste dalle >
" elaborabile?
edi istituzionale?
AL20.0.3, Enl i 4O | Dichiarazione sulla insussistenza di una delle | Annuale Pubblicato nella
20,03, P cause di incompatibilita al conferimento (art. 20, c. 2, |Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100%
igs. n. controllati elincaro it a Sito dal dlgs.
305015 ellincarico (link al sito dellente) Sge.n.
Ent di diritto )
privato
controllati Enti di diritto Annuale Pubblicato nella
Enti controllati A’; IZZS f‘ 3 controllati Collegamento con i siti istituzionali degli enti di | (art. 22, ¢. 1, | Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100%
3‘3}‘20‘ " diritto privato controllati d.gs. n.
33/2013)
Una o piu rappresentazioni grafiche che Annuale Pubblicato nella
Art. 22, ¢. 1, i rapporti tra societa/ente e le | (art. 22, c. 1, |Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100%
one grafica len:g}z%l%s' M| ne grafica societa partecipate, gli enti di diritto privato d.lgs. n.
controllati 33/2013)
ATTI E DOCUMENTI DI CARATTERE GENERALE RIFERITI A TUTTE LE PROCEDURE
Ove gli atti e i documenti siano gia pubblicati sulle piattaforme di approvvigionamento digitale, ai sensi e nel rispetto dei termini e dei criteri di qualita delle informazioni stabiliti dal d.Igs. 33/2013 (artt. 6 e 8, co. 3), &
sufficiente che in AT venga indicato il link alla piattaforma in modo da consentire a chiunque la visione dei suddetti atti e documenti
delle soluzioni adottate Sgaiomaments | Pubbliato nlla
A"'3337/2"Ue1':'95 delle procedure |dalle SA e enti concedenti per tempestivoin | SeZione Trasparente 100% 100% 100% 100%
I'automatizzazione delle proprie attivita. caso di
Acqusizione | Awiso finalizzato ad acquisire le manifestazioni
Art. 37 deldigs| _interesse | di interesse degli operatori economici in ordine | romocstvo NA N/A N/A N/A NA
332014 realizzazione | ailavori di possibile completamento di opere
incompiute nonché alla gestione delle stesse
incompiute
Comunicazione circa la mancata redazione del
Mancata programma triennale dei lavori pubblici, per
redasione assenza di lavori
A T o119 | rogrammazione | Comunicazione circa la mancata redazione del |  Tempestivo N/A N/A N/A NIA N/A - ponsono "
programma triennale degli acquisti di forniture e
servizi, per assenza di acquisti di fomiture e
servizi.
Atti recanti norme, criteri oggettivi per il
At 37 del di Documenti sul i del sistema di qualifi i Pubblicato nella
'33/2;1 o 98 sistema di I'eventuale aggioramento periodico dello Tempestivo | Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100%
qualificazione [stesso e durata, criteri soggettivi (requisiti relativi
alle capacita
Obbligo applicabile alle imprese pubbliche e ai
soggetti titolari di diritti speciali esclusivi
: Graviilleciti | Atti adottati recanti I'
A e g professionali | delle condotte che costituiscono gravilleciti | Tempestivo N/A N/A N/A N/A NJA |non sono st acota sttt gravt et professonas
professionali agli effetti degli artt. 95, co. 1,
lettera e) e 98 (cause di esclusione dalla gara
per
Obbligo previsto per i soggetti titolari di progetti
o diinvestimento pubblico
Art. 37 del di Progetti di Elenco annuale dei progetti finanziati, con Pubblicato nella
'33,2;1 5 95| investimento indicazione del CUP, importo totale del Annuale Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100%
pubblico finanziamento, le fonti finanziarie, la data di
awio del progetto e lo stato di attuazione
finanziario e procedurale
PER OGNI SINGOLA PROCEDURA DI AFFIDAMENTO INSERIRE IL LINK ALLA BDNCP CONTENENTE | DATI E LE INFORMAZIONI COMUNICATI DALLA S.A. E PUBBLICATI DA ANAC Al SENSI DELLA
DELIBERA N.261/2023
1) Relazione sul progetto dell'opera (art. 40, co|
3 codice e art. 5, co. 1, lett. a) e b) allegato)
2) Relazione conclusiva redatta dal
responsabile del dibattito (con i contenuti
specificati dall'art. 40, co. 5 codice e art. 7, co.
- dellallegato)
Bandi digara e
contratti 3) Documento conclusivo redatto dalla SA sullg
Dibattit base della relazione conclusiva del
iy | responsabile (solo per il dibatito pubblico Tempestivo N/A NIA NA NIA NIA|ronsonoresens rocedurs con st pusbico
pubblico obbligatorio) ai sensi dellart. 7, co. 2
dellallegato
i Per il dibattito pubblico obbligatorio, la
pubblicazione deii documenti di cuiainn. 2 e 3,
& prevista sia per le SA sia per le
amministrazioni locali interessate dallintervento
[Document di gara. Che ameno:
Delibera a contrarre
Bando/awiso di garallettera di invito Pubblicato nella
idi Disciplinare di gara
Docu el apiolto specale Tempestivo ~ |Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100%
Condizioni contrattuali proposte
Ci Ci i delle ie Pubblicato nella o o o 0,
giudicatrici  [CV dei componenti Temp Sezione 100% 100% 100% 100%
Pari opportunita e inclusione lavorativa nei
[contratti pubblici PNRR e PNC e nei contratti
Iriservati:
. Da pubblicare
(Copia dell'ultimo rapporto sulla situazione del || = P P
[personale maschile e femminile redatto ol
Pari opportunita [dall'operatore economico, tenuto alla sua ubblicazione Pubblicato nella
e inclusione  [redazione ai sensi dellart. 46, decreto P el ol | Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100%
lavorativa  |legislativo 11 aprile 2006, n. 198 (operatori I o e
leconomici che occupano oltre 50 dipendenti). I [fC.20v agll esitt
- ; |delle procedure
ldocumento & prodotto, a pena di esclusione, al
Imomento della presentazione della domanda di
Ipartecipazione o dell'offerta
Affidamenti Procedure di affidamento dei servizi pubblici
locali
1) deliberazione di istituzione del servizio
pubblico locale (art. 10, co. 5);
2) relazione contenente la valutazione
finalizzata alla scelta della modalita di gestione
Affidamenti |(art. 14, co. 3);
Servizi pubblici Tempestivo N/A N/A N/A N/A N/A lon sano present ffdamenti seriz pubbiilocal (SPL)
locali (SPL)  |3) Deliberazione di affidamento del servizio a

societa in house (art. 17, co. 2) per affidamenti
sopra soglia del servizio pubblico locale,
compresi quelli nei settori del trasporto pubblico
locale e dei servizi di distribuzione di energia
elettrica e gas naturale;

4) contratto di servizio sottoscritto dalle
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Codice Avviamento
'ONSORZIO DI BONIFICA| Tipologia ente " " Comune sede Postale (CAP) sede
PIAVE Enti pubblici economici legalo MONTEBELLUNA legale 31044 Numero di 04621
registro
Codice fiscal Link di https://consorziopiave.it/disposizioni- s 1o che h
ocice fiscale o ink di enerali/piano-triennale-per-la- Provincia sede oggetto che ha
Partita IVA 04355020266 pubblicazione generallp Jla-corruzi P dell legale TREVISO predisposto la griglia RPCT Data 11/07/2025
trasparenza/
o ALLEGATO 3 ALLA DELIBERA n.192/2025 - SCHEDA DI RILEVAZIONE AL 31/05/2025 COMPLETEZZA | COMPLETEZZA
Griglia di 3 SOCIETA E ENTI DI DIRITTO PRIVATO IN CONTROLLO PUBBLICO E ENTI PUBBLICAZIONE DEL RISPETTOAGLI | ACCIORNAMENTO| APERTURA NOTE
rilevazione CONTENUTO UFFICH FORMATO
Denominazione Penominazion Tempo di Il dato & pubblicato | Il dato pubblicato Lapaginawebei | | oo
sotto-sezione | esotto- | .. | Denominazione pubblicazione/ |  nella sezione riporta tutte le | Il dato pubblicato & |documentl pubblicati )\ e
livello 1 sezione 2 noer;'""a‘zcs del singolo | Contenuti dell'obbligo Aggiornamento| "Amministrazione informazioni | riferito a tutti gl uffici? | risultano aggiomati?| ™72 oy T
(Macrofamiglie) |ivello(Tipologi| obbligo trasparente” del sito | richieste dalle elaborabile?
edi istituzionale? )
Collegio | Composizione del Colegio consaultivo tocnici Pubblicato nella
Consultivo (é‘\fl’ginaﬁVi) ; Tempestivo | Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100%
Tecnico (CCT) el componenti
Esecutiva
| Pari opportunita e inclusione lavorativa nei
Pari opportunita Pubblicato nella
e inclusione fi‘;;:aa':;,p”"“"” PNRR e PNC e nei contratti | . ocvo | Sezione Trasparente| 100% 100% 100% 100%
lavorativa -
di contratti di i di
lavori, servizi o forniture per importi superiori a
quarantamila 40.000 euro:
1) awiso con il quale si rende nota la ricerca
L N Contrattidi | di sponsor per specifici interventi, owvero si
pponsorizzazi sponsorizzazione | comunica lavvenuto ricevimento di una Tempestivo N/A N/A N/A N/A N/A hansono prsent contt d sponsoizzazions
proposta di sponsorizzazione, con sintetica
indicazione del contenuto del contratto
proposto.
Bandi di gara e Atti e documenti relativi agli affidamenti di
contratti somma urgenza a prescindere dallimporto di
affidamento.
In particolare:
1) verbale di somma urgenza e provvedimento
di affidamento; con specifica indicazione delle
Procedure d modaiita della scelta e delle motivazioni che
rocedure di non hanno consentito il ricorso alle procedure.
somma Procedure d ordinarie; Pubblicato nella
urgenza e di rocedure di | 5 rizia giustificativa; Tempestivo | Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100%
protezione SOMMa UrgeNn2a | 3) elenco prezzi unitari, con indicazione di
civile quelli concordati tra le parti e di quelli dedott
da prezzar ufficiali;
4) verbale di consegna dei lavori o verbale di
awio dellesecuzione del servizio/fornitura;
5) contratto, ove stipulato.
Provvedimento conclusivo della procedura di
Finanza di Finanza di della proposta del promot
progatto progetto | relativg alla realizuanone in concossion di Tempestivo N/A N/A N/A N/A N/A o sano present provvedimenti lat  procecure di nanza i progeto
lavori o servizi
Informazioni identificative degli immobii
posseduti e detenuti, E' consentita la Tempestivo
N N " pubblicazione dei dati in forma aggregata, Pubblicato nella
Patrimonio | Art. 30, d.gs. | Patrimonio | i\ oo i nlimero degli immobili, per (exart. 8 d19s. | gezione Trasparente 100% 100% 100% 100%
immobiliare | n.33/2013 immobiliare | o adeguatamente motivate ragioni | - 332013)
. disicurezza,
Beni immobili e
g;:::‘%':‘?o Canoni di locazione o di affitio versati o
3 percepiti. E' consentita la pubblicazione dei | o o
Canoni di Art. 30, d.lgs. n. Canoni di dati in forma aggregata, indicando il totale dei (ex an')B dlgs. Pubblicato nella
locazione o (A 225 195+ locazione o affitt |canoni di locazione o di afiito versati o . 33',2;”':3 " |Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100%
affitto percepiti, per particolari e adeguatamente -
motivate ragioni di sicurezza,
Art. 31, dgs. n. )
33/2013 Of‘galfl“’ d': Pubblicato nella
lArt. 1, co. 8-bis, | _controllo che Nominativi Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100%
Organodi | I 100/2012 | sVolge le funzioni
controllo che diowv
svolge le
funzionidi | Art. 31, dlgs. | Atti dell'organo di Annuale e in
oV n.33/2013 controllo che . - Pubblicato nella
; : I !
A1, co. 8- | svolge Ie funzioni| Atiesiazion sullassolvimento degl obblighicl L CE% | sezione Trasparente 100% 100% 100% 100%
Controlli e rilievi bis, 1. 190/2013 L ANAC.
ittt
one i "
Organidi | Art. 31, dgs. | Relazioni degli Tempestivo Pubblicato nella
revisione n. 33/2013 organ{q\ revisionejRelazioni degli organi di revisione (exart. 8, d.Igs. | Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100%
Art.1,co.8- | amministrativa e [amministrativa e contabile al bilancio di n.33/2013)
e contabile |bis, 1. 190/2014 | contabile [esercizio
A"'é‘;/zdn':%s' " Tutti  rilievi della Corte dei conti ancorché non | Tempestivo
Corte dei |a " oo gbis,| Rillevi Corte dei |recepiti riguardanti forganizzazione e fattivita | (ex art. 8, dlgs. NA NA NA NA NA s rosnt ot Gorte o Gt
conti S o conti delle socita/enti e dei loro uffici n.33/2013) ”
1. 190/2015
. Dati sui Trimestrale
Datisui | At 4bis,c.2, agamenti |2l Sui propri pagamenti n relazione alla (infase i prima | . Pubblicato nelia
y |dos n. 3312018 PESTET in [tibologia di spesa sostenuta, alfambilo atasione - | Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100%
pagamenti P temporale di riferimento e ai beneficiari
tabelle)
ndicatore dei tempi medi di pagamento relativi | Annuale )
Indicatore di " b e " Pubblicato nella
Art. 33, d.Igs. tore di gl acquisti di ben, servizi, prestazioni (art. 33, c. 1, ! . . , .
n.33/2013 (em:e::::t?el brofessionali e fomiture (indicatore annuale di digs.n, | Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100%
) pag; empestivita dei 33/2013)
tempestivita Indicatore di ; Trimestrale Pubblicato nella
ki pagament] " ot ™| tempestiita dei g‘:&;:‘;ﬁi"”“es"a'e di tempestivita dei (art.33,c.1, | Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100%
pagamenti dlgs. n.
Annuale
Pubblicato nella
Art. 33, d.Igs. Ammontare i debiti e i (art. 33, ¢. 1, h "
Pagamenti T sasors | complessivo dei :;ﬂ":lomn;r:s ?;Tepdk:rslz\lvo dei debii e il numero Wigs n | Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100%
debiti 33/2013)
INelle richieste di pagamento: i codici IBAN
fdentificativi del conto di pagamento, ovvero di
imputazione del versamento in Tesoreria,
ramite i quali i soggetti versanti possono
JArt. 36, d.igs. n. leffettuare i pagamenti mediante bonifico T .
IBAN e 33/2013 IBAN e lbancario o postale, owvero gli identificativi del empestivo Pubblicato nella
pagamenti | Art.5,c.1, pagamenti  fconto corrente postale sul quale i soggetti (ex 33"3'/3'0%95' Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100%
informatici dlgs. n. informatici  |versanti possono effettuare i pagamenti n )
82/2005 Imediante bollettino postale, nonché i codici
fdentificativi del pagamento da indicare
lobbligatoriamente per il versamento
Piano triennale [Piano triennale per la prevenzione della
i della e suo allegati, )
Art. 10, c. 8, lett|P" 12 e renza Pubblicato nella
a) digs.n. |90 e QPpure 1@ Misure Iniegralive o prevenzione Annuale | Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100%
33/2013 dellarticolo 1,comma 2-bis della legge n. 190
del 2012, (MOG 231)
Art.1,c.8,1.n.| Responsabile
19012012, Art. |della i & recapito del della Pubblicato nella
Prevenzions 13 ¢- 1. dlgs. ndella della e della Tempestivo | Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100%
Altri contenuti Wi 332013 della trasparenza
Corruzione
cpomsabie del del della Annuale Pubblicato nell
responsabile della » il 1.c.14 ubblicato nella
Art. 1, c. 14, 1. a ldella corruzione recante i risultati dell'attivita | (ex art. 1, c. 14, h o o
. 190/2012 | Prevenzione della | /o’ entro il 15 dicembre di ogni anno) L. n. 190/2012)| Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100%
corruzione
At 18,c.5, Atti di - .
e . accattamento :ﬁﬁs?ﬁ?adrln:atzlade:; vl:\:laszglszrg 1aseue Tempestivo NA NA NA NA NA o o presents A st ol e disposiion o 1 1.
3912013 delle violazioni 1980




Delibera n.192 del 07 Maggio 2025

Documento di attestazione

A L’Organismo o il soggetto con funzioni analoghe all’OlV istituito presso CONSORZIO DI
BONIFICA PIAVE ha effettuato, alla luce della delibera n. 192/2025, la verifica sulla
pubblicazione, sulla completezza, sull’aggiornamento e sull’apertura del formato di ciascun
documento, dato ed informazione elencato nella scheda verifiche al 31/05/2025.

B. L’Organismo o il soggetto con funzioni analoghe all’OlV ha svolto gli accertamenti:

tenendo anche conto dei risultati e degli elementi emersi dall'attivita di controllo
sull’assolvimento degli obblighi di pubblicazione svolta dal Responsabile della prevenzione della
corruzione e della trasparenza ove ai sensi dell’art. 43, co. 1, del d.Igs. n. 33/2013;

|:| in assenza del Responsabile della prevenzione della corruzione e della trasparenza gli
accertamenti sono stati svolti solo dall’Organismo o soggetto con funzioni analoghe all’'OIV.

Sulla base di quanto sopra, I'Organismo o il soggetto con funzioni analoghe all’OIV

ATTESTA CHE

L’amministrazione ha individuato misure organizzative che assicurano il regolare funzionamento dei
flussi informativi per la pubblicazione dei dati nella sezione “Amministrazione trasparente /Societa
trasparente”;

L’amministrazione NON ha disposto filtri e/o altre soluzioni tecniche atte ad impedire ai motori di
ricerca web di indicizzare ed effettuare ricerche all’interno della sezione “Amministrazione trasparente
/Societa trasparente”, salvo le ipotesi consentite dalla normativa vigente;

ATTESTA

la veridicita! e I'attendibilita, alla data dell'attestazione, di quanto riportato nella scheda verifiche rispetto
a quanto pubblicato sul sito web del’ Amministrazione.

Data 11/07/2025

Firma dei componenti dell’Organismo o del soggetto con funzioni analoghe al’OIV

Paolo Battagion

Il concetto di veridicita & inteso qui come conformita tra quanto rilevato dall’OlV/altro organismo con funzioni analoghe e quanto pubblicato
sul sito web istituzionale al momento dell’attestazione.



